
Pourquoi faire appel  
à Consulid ?
Booster votre entreprise :  
Grâce aux capacités 
d’innovation de jeunes 
chercheurs et chercheuses 
dynamiques et motivé·e·s.

Bénéficier du savoir 
du secteur académique :  
Profiter du regard neuf 
de doctorant·e·s afin 
de résoudre les probléma-
tiques de votre entreprise.

Découvrir 
de nouveaux talents : 
Les jeunes chercheurs et 
chercheuses d’aujourd’hui 
seront les collaborateurs 
et collaboratrices de 
demain.

Créer une passerelle entre 
le secteur privé 
et le secteur académique :  
Faciliter les échanges 
entre les deux secteurs et 
favoriser une synergie .

Faire partie d’un projet 
innovant : 
Consulid est une structure 
unique en France, créée 
par des doctorant·e·s pour 
des doctorant·e·s.

Révolutionnez  
vos projets

Consulid,
Bâtiment A, 
2ème étage, Bureau 206,
Campus Flers-Château, 
365 rue Jules Guesde 59650  
Villeneuve d’Ascq.  

Pour nous écrire :
 consulid@univ-lille.fr

 consulid.evenement@univ-lille.fr

Retrouvez-nous sur :
consulid.univ-lille.fr

         @Consulid Doctorants-Conseils

         @Consulid.univlille

         @Consulid Doctorants-Conseils



Consulid,
des jeunes chercheur·se·s 
pour donner un nouvel élan 
à votre entreprise
Fondé en juillet 2018 et installé au cœur de l’Université de Lille, Consulid 
s’apparente à un véritable cabinet de conseil étudiant. Riche de plus de 2 000 
doctorant·e·s, issu·e·s de 6 écoles doctorales et de 67 laboratoires différents, 
Consulid possède un vaste champ de compétences afin de répondre 
parfaitement aux problématiques du secteur privé. Les doctorant·e·s sont 
un réel vivier de connaissances pouvant permettre aux entrepreneurs de se 
distinguer, et de donner une impulsion nouvelle à leur entreprise. 

Depuis 2015, l’entreprise est devenue la principale débouchée des docteur·e·s 
en France, avec 44 % de docteur·e·s travaillant dans le privé, contre 38 % 
travaillant dans le secteur académique. Les doctorant·e·s, en plus de leurs 
connaissances techniques, développent de nombreuses compétences 
transversales grandement recherchées par les entreprises. Grâce à ses 
aptitudes, ils sont capables, avant même la fin de leur thèse, d’offrir leurs 
expertises aux entreprises pour leur donner l’impulsion qui leur manque.

En tant qu’expert·e dans leurs domaines, les doctorant·e·s pourront être 
amené·e·s à réaliser diverses prestations pour les entreprises :

• Veille technologique
• Étude de faisabilité
• Audit et conseil en innovation

• Soutien technique
• Formation

Consulid permet aux entreprises d’avoir accès aux compétences de jeunes 
chercheur·se·s qui sauront trouver des solutions aux défis des différents 
acteurs sociaux-économiques des Hauts-de-France. Les challenges pro-
posés par les entreprises peuvent concerner des domaines aussi riches 
et variés que l’ensemble des disciplines retrouvées au sein de l’Université 
de Lille, IMT et Centrale Lille à savoir :

• Numérique
• Énergies renouvelables
• Matériaux et cycles de production
• Urbanisme
• Transports intelligents

• Modes de travail et d’organisation
• Vie agréable et économe
• Alimentation
• Médecine et santé 
• Éducation et culture 

La gestion de projet, la vulgarisation, la communication, le travail d’équipe, 
la persévérance ainsi qu’une forte capacité de réflexion et de remise en 
question sont des compétences transversales développées par tous les 
doctorant·e·s au cours de leur thèse. 

Déroulement d’une mission : 
1

Rencontre  

• Comprendre et identifier les besoins de l’entreprise •
• Déterminer des budgets et estimer des délais •

• Élaborer une proposition commerciale •

2
Structuration 

• Recrutement des doctorant·e·s compétent·e·s 
et constitution d’une équipe •

• Élaboration d’une méthodologie claire •

3
Réalisation   

• Exécution de la mission sous la supervision 
d’un·e chargé·e de projet •

• Suivi continu de l’avancée du projet par le client •

4
Livrable   

• Présentation du livrable par les doctorant·e·s conseils •
• Remise des documents au client •
• Rémunération des doctorant·e·s •

La mission implique :

Doctorant·eEntrepriseConsulid

*

Les actions  
de Consulid en 2020
L’année 2020 a été une année florissante pour Consulid. 
En effet, malgré une situation sanitaire difficile, plusieurs 
projets ont pu être réalisés :

- 5 missions de conseil* ont impliqué 9 de nos doctorants 
et doctorantes sur des thèmes allant du bien-être au 
travail jusqu’à l’informatique en passant par de la veille 
scientifique.

- Les évènements organisés, centrés sur l’ouverture 
au monde de l’entreprise, comme les Consu’live,  
le Challenge Doc, ou le PhD Talent Career Fair ont 
permis de faire croître le réseau des adhérents  
à Consulid.

- Une nouvelle organisation de Consulid, qui est désor-
mais un dispositif du Collège Doctoral Lille Nord de 
France, constitué d’un pôle administratif et d’un pôle 
communication pour aider toujours plus les doctorant·e·s 
à s’ouvrir vers le secteur privé et les métiers du conseil. 
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